Bliv sommerferieaflaser pa demensplejehjem
Svalegangen i Struer

Vi sgger til sommeren 2026 ferieaflgsere, der kan arbejde, nar vores faste social- og
sundhedsmedarbejdere holder fri.

Arbejdsopgaverne bestar af personlig pleje, omsorg og praktisk hjeelp i sterre eller mindre grad hen
over hele dggnet til beboerne pa Svalegangen.

Pa Svalegangen, Voldgade 14a, 7600 Struer bor der 15 zeldre borgere med demens, som har brug
for dit gode humer og din omsorg. Beboerne har brug for struktur, forudsigelighed og trygge
rammer.

Vi vil gerne give mulighed for, at du har faet en god opleering inden sommerferien, sa kan du starte
allerede nu i opleering som aflgser pa nogle fridage, sa er bade du og vi godt hjulpet og klar, nar
sommerferien kommer.

Du:

- er fyldt 18 ar.

- er tdlmodig og god til at lytte, im@dekommen og ivrig efter at laere nyt.

- er nysgerrig pa arbejdet med demens.

- er ansvarsbevidst, fleksibel og er god til at samarbejde.

- har erfaring med og/eller lyst til at arbejde pa plejehjem.

- er evt. ude at samle erfaring indenfor eeldresektoren, mhp. at uddanne dig indenfor omradet.

Vi tilbyder:

- Grundig introduktion af dygtige fagleerte kolleger, til en spaendende hverdag pa en travl
arbejdsplads.

- Arbejde i dag- og aftenvagter pa hverdage, helligdage og i weekender.

- Stjernestunder med vores dejlige beboere.

- Mulighed for at udvikle dine personlige og faglige kompetencer.

Hvis du vil vide mere, kontakt os pa telefon 9684 8710 og sperg efter

Funktionsleder Karin Borgholm Thggersen, mail: kat@struer.dk eller

Social- og sundhedsassistent Malene Paarup Rasmussen, mail mpr@struer.dk

Struer Kommune opfordrer alle kvalificerede ansggere uanset alder, kan, religion, eller etnisk
tilhersforhold at sege.

Vi holder labende samtaler.

Vi gleeder os til at hare fra dig!

Hvem er vi?

| Struer Kommune er det opgaven, der saetter holdet. Det er din faglighed og gode demmekraft, der
skal veere fundamentet for det samspil, du skaber med borgeren og virksomhederne.

Sammen skaber vi steerke partnerskaber og er faelles om at udvikle fremtidens velfeerd. Men hvad
er fremtidens velfserd? Vi har ikke svarende alene. Derfor skal vi have medarbejdere, der saetter
spgrgsmalstegn og borgere og virksomheder, som udfordrer. Vi stiller krav til os selv, men vi
forventer ligeledes noget af borgerne og virksomhederne. Gode lgsninger kommer, nar alle
bidrager til feellesskabet.

Laes mere om Struer Kommune

Lydens By

Vi er Lydens By. Lyden er en inspirationskilde til nye projekter og initiativer, der kan realisere
kommunens veekstpotentialer og styrkepositioner til et lokalsamfund, som mennesker har lyst til at
besgge, arbejde og bo .

For os er det naturligt at vores byudvikling tager udgangspunkt i lyd, og vores kunstvaerker bruger
lyden aktivt. Vi arbejder med, hvordan lyd pavirker livskvaliteten positivt hos demente, indleering
hos barn eller fraveeret af lyd skaber arbejdsglaede.

Lyd er i vores DNA.Lees mere om vores visioner og strateqgier.

Gar du med flyttetanker?

Du har lyst til at sgge ovenstaende stilling, men er lidt i tvivl om, hvilke muligheder du har for at
flytte til? Maske er det ngdvendigt, at din partner ogsa finder job i omradet? Struer Kommune har
en Tilflytterservice, hvor du eller din partner ganske gratis og uforpligtende kan fa direkte og
personlig hjaelp, hvis du gar med overvejelser om at flytte til Struer. Kontakt Tilflytterservice pa
tilflytterservice@struer.dk
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