Specialpaedagogiske medarbejdere og
omsorgsmedarbejdere sages

Specialpaedagogiske medarbejdere og omsorgsmedarbejdere sages til Fanixgarden

Vil du arbejde med livskvalitet og sammenhaeng i livet for voksne borgere med fysisk og psykisk
funktionsnedsaettelse, sa er du maske vores nye kollega.

Vi er et dagntilbud for 24 borgere med omfattende funktionsnedsaettelser. Vi er i gang med en stor
forandringsproces, hvor vi udvikler Fgnixgarden til at veere et helhedstilbud. Et helhedstilbud
betyder, at vi tager udgangspunkt i den enkelte borgers trivsel, aktivitet og udvikling, bade nar vi
taler om dagtilbudsdelen, som er fokuseret pa aktiviteter og samvaer og om botilbudsdelen, der er
fokuseret pa det at leve og bo.

Tilbuddet rummer borgere, der stottes i de fleste af livets behov. Herunder ogsa omsorgs- og
plejeopgaver. De fleste af vores borgere er afhaengige af professionelle medarbejdere med hjertet
pa rette sted, som kan afkode hensigten bag adfeerd fremfor den aktuelle adfeerd, sa borgeren
mgdes anerkendende og inkluderende.

Vi mangler flere nye kolleger i bade faste og midlertidige stillinger bla. grundet barsler, ligesom vi
mangler timelgnnede aflgsere. Er du interesseret, sa er det nu, vi skal have din ansggning.

De faste og midlertidige stillinger er som udgangspunkt pa 37 timer med skiftende vagter, men der
er mulighed for tilpasning af timetal - dog skal der forventes arbejde hver 3. weekend.

Vi indkalder lgbende til samtaler, sa tov ikke med at sende din ansggning.

Vi foretraekker ansggere med erfaring fra velfaerdsomradet og/eller med relevant
velfeerdsuddannelse — Socialpaedagog, Ergoterapeut, Social- og sundhedsassistent, Sygeplejerske
eller maske har du erfaring med malgruppen eller specialpasdagogiske kompetencer fra livets
skole, sa send os en ansggning.

Har du szerlige kompetencer indenfor fglgende omrader — sanseintegration — erfaring med
arbejdstidsplanlaegning — musiske, kreative eller fysiske aktiviteter for malgruppen, sa kan det for
den rette kandidat taenkes ind som en del af dine opgaver.

| Struer Kommune er vi inspireret af begrebet Meningsfuld Velfeerd, hvor vi seetter fokus pa
borgernes gnsker og dreamme. Inspireret af dette udvikler vi Igbende vores helhedstilbud, hvor
helheden, behov, dremme og gnsker er det baerende element.

Du trives som menneske med ansvar og forandringer. Du kan foresta planlaegning og udfgrsel af
opgaver selvstaendigt. Du ser en aere i den naere omsorg og den taette relation til beboerne,
herunder ogsa personlig pleje. Har du kendskab til KRAP og LA2U, sa bliver du hurtigere integreret
i vores faglige stasted, som tager udgangspunkt i borgernes trivsel.

Vi opfordrer interesserede til at kontakte faglig peedagogisk leder Monica Andersen pa 96848410
eller via monicaa@struer.dk for en uforpligtende dialog omkring muligheder i jobbet.
Arbejdspladsen er ragfri. Det forventes, at du har karekort B og vil kgre i vores minibusser.
Ansggning og kontakt

Ansggning vedheeftet relevante bilag sendes via www.struer.dk/Job hos os. Ansaettelsessamtaler
afholder Igbende. Der indhentes straffeattest ved ansaettelse.

Len- og ansaettelsesvilkar er i henhold til den gaeldende overenskomst. Struer Kommune opfordrer
alle kvalificerede ansggere uanset alder, kan, religion, eller etnisk tilhgrsforhold at sege..

Hvem er vi?struerkommune.career.emply.com/ledige-stillinger

| Struer Kommune er det opgaven, der saetter holdet. Det er din faglighed og gode demmekraft, der
skal veere fundamentet for det samspil, du skaber med borgeren og virksomhederne.

Sammen skaber vi steerke partnerskaber og er faelles om at udvikle fremtidens velfeerd. Men hvad
er fremtidens velfaerd? Vi har ikke svarende alene. Derfor skal vi have medarbejdere, der saetter
spgrgsmalstegn og borgere og virksomheder, som udfordrer. Vi stiller krav til os selv, men vi
forventer ligeledes noget af borgerne og virksomhederne. Gode Igsninger kommer, nar alle
bidrager til feellesskabet.

Lees mere om Struer Kommune

Lydens By

Vi er Lydens By. Lyden er en inspirationskilde til nye projekter og initiativer, der kan realisere
kommunens veekstpotentialer og styrkepositioner til et lokalsamfund, som mennesker har lyst til at
besgge, arbejde og bo .

For os er det naturligt at vores byudvikling tager udgangspunkt i lyd, og vores kunstvaerker bruger
lyden aktivt. Vi arbejder med, hvordan lyd pavirker livskvaliteten positivt hos demente, indlaering
hos barn eller fraveeret af lyd skaber arbejdsglaede.


https://struerkommune.career.emply.com/ledige-stillinger
https://struerkommune.career.emply.com/forside/om-os

Lyd er i vores DNA.Lees mere om vores visioner og strateqgier.

Gar du med flyttetanker?

Du har lyst til at sege ovenstaende stilling, men er lidt i tvivl om, hvilke muligheder du har for at
flytte til? Maske er det ngdvendigt, at din partner ogsa finder job i omradet? Struer Kommune har
en Tilflytterservice, hvor du eller din partner ganske gratis og uforpligtende kan fa direkte og
personlig hjaelp, hvis du gar med overvejelser om at flytte til Struer. Kontakt Tilflytterservice pa
tilflytterservice@struer.dk eller 96 84 87 94.

Du er ogsa velkommen til at sgge inspiration pa www.flyttilstruer.dk



https://struerkommune.career.emply.com/forside/vision-og-retning
http://mailto:tilflytterservice@struer.dk
http://www.flyttilstruer.dk
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