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QDverste leder til Bremdal Skole og SFO samt Humlum Landsbyordning

Vil du sta i spidsen for to steerke lokale tilbud og veere med til at videreudvikle skole, SFO og
landsbyordning i et teet samspil? Har du blik for bade psedagogisk kvalitet, feellesskaber og ledelse
pa tveers — og trives du i en rolle med et tydeligt helhedsansvar?

Struer Kommune sgger en engageret og professionel gverste leder til Bremdal Skole og SFO samt
Humlum Landsbyordning.

Bremdal Skole og SFO og Humlum Landsbyordning er to selvsteendige enheder med hver deres
matrikel, bestyrelse og lokale forankring. Samtidig er der gennem de senere ar opbygget gode
erfaringer med feelles ledelse og samarbejde pa tveers.

Som gverste leder far du ansvaret for begge matrikler med henblik pa at:

- styrke feelles retning og kvalitet.
- udnytte potentialet i samarbejde og synergi.

- sikre neerveerende og tydelig ledelse teet pa praksis.
Om Bremdal Skole og SFO samt Humlum Landsbyordning
Bremdal Skole er velfungerende skole med ca. 100 elever fordelt pa 0. — 6. argang samt en
medarbejdergruppe bestaende af 10 leerere, 4 paadagoger, 1 medhjeelper og 1 sekretaer. Skole og
SFO er kendetegnet ved taet samarbejde, et steerkt kollegialt faellesskab og en beliggenhed i
natursk@nne omgivelser teet pa fjorden.
Humlum Dagtilbud er en del af en staerk og velfungerende landsbyordning, hvor faglighed,
samarbejde og feellesskab er i centrum. Dagtilbuddet bestar af en bgrnehave med 23 bgrn, en
vuggestue med 12 bgrn samt en dagplejeafdeling med 2 bgrn. Vi har 10 engagerede
medarbejdere, der hver dag bidrager med hgj faglighed og fokus pa det paedagogiske leeringsmilja
gennem hele dagen.
Humlum Skole er en velfungerende skole med ca. 75 elever fordelt pa 0. — 6. &rgang samt en
medarbejdergruppe bestaende af 8 laerere, 2 paedagoger, 1 medhjaelper og 1 sekretzer. Skole og
SFO er kendetegnet ved et teet samarbejde, fokus pa den feelles kerneopgave og en beliggenhed i
et aktivt lokalsamfund.
| det feelles ledelsesteam for begge matrikler er gverste leder, en mellemleder pa skoleomradet og
en peedagogisk leder pa dagtilbudsomradet (i landsbyordningen)
Om stillingen
Som gverste leder har du det samlede psedagogiske, personalemaessige, administrative og
skonomiske ansvar for Bremdal Skole og SFO samt Humlum Landsbyordning.
Du indgar i et ledelsesteam bestaende af en mellemleder pa skoleomradet og en psedagogisk leder
pa dagtilbudsomradet og har ansvar for, at ledelsesopgaven tilretteleegges pa en made, der sikrer:

- klar opgavefordeling
« tydelig ledelsesmeessig tilstedevaerelse pa begge matrikler

« sammenhaeng mellem dagtilbud, SFO og skole
Du arbejder bade strategisk og relationelt og har fokus pa at skabe fglgeskab, retning og tillid i
organisationen.
Dine centrale opgaver vil bl.a. veere at:

- seette feelles mal, retning og prioriteringer for enhederne.

« lede pa tveers af fagligheder og skabe kvalitet i og sammenhaeng mellem dagtilbud, SFO og
skole.

- lede og udvikle medarbejdere og ledere gennem tydelig forventningsafstemning og dialog.

« sikre en beeredygtig drift med fokus pa gkonomi, ressourcer og arbejdsmilja.

« samarbejde taet med bestyrelser, foraeldre og lokalsamfund.

- indga i dialog med forvaltning og bidrage aktivt til udviklingen af bade dagtilbuds- og

skolevaesenet i Struer Kommune.
Vi sager en leder, der:

+ har en vis ledererfaring fra skoleomradet.

« har en leereruddannelse, evt. suppleret med lederuddannelse.

- har steerke faglige kompetencer inden for paedagogik og leering.

+ har forstaelse for og kompetencer indenfor den administrative og skonomiske drift af en.

skole/landsbyordning samt formar at arbejde systematisk med dette.



- arbejder struktureret og kan bevare overblik i en kompleks hverdag.
Vi gnsker, at du:

- har en tydelig forstaelse for ledelsesopgaven i en politisk styret organisation og kan arbejde
struktureret med ressourcestyring, planlaegning og organisering som fundament for den
faglige ledelse.

- kommunikerer klart og dialogorienteret og fremstar inspirerende og med gennemslagskraft i
mgdet med dine omgivelser.

- mgder medarbejdere, barn og foreeldre med respekt, nysgerrighed og professionalisme og
formar at skabe fglgeskab og videreudvikle velfungerende praksis i teet dialog med

hverdagen.

er samarbejdsorienteret, lyttende og empatisk og bidrager aktivt til et tillidsfuldt samarbejde

med skolens parter.

har en synlig og relationsorienteret ledelsesstil, hvor medarbejdere og foraeldre oplever sig

inddraget i bade udvikling og Igsning af faelles opgaver.

er visionzer og ambitigs pa begge enheders vegne og ser veerdien i samarbejde, faellesskab

og steerk lokal forankring.
Vi tilbyder

- Et alsidigt og meningsfuldt lederjob med stor indflydelse, hvor du i teet samarbejde med
ledelsesteam, medarbejdere, foreeldre, barn og lokalsamfund star i spidsen for to enheder og
seetter retning for deres fortsatte udvikling.

- Engagerede medarbejdere og aktive bestyrelser.

- Et steerkt ledelsesfaellesskab pa bade dagtilbuds-, SFO- og skoleomradet.
| Struer Kommune arbejder vi med meningsfuld velfaerd.
| bade dagtilbud og skoler er der aktuelt et saerligt fokus pa at styrke kvaliteten i de almene barne-
og laeringsfaellesskaber, sa flest mulige bern trives, laerer og udvikler sig i almenomradet — og
dermed feerre far behov for et segregeret tilbud.
Med udgangspunkt i at "opgaven saetter holdet”, er vi vant til at samarbejde pa tveers og hjeelpe
hinanden, nar opgaven kalder pa det.
Praktiske oplysninger
Ansggningsfristen er d. 15. maj 2026 kl. 12.00.
Lan- og ansaettelsesvilkar sker i henhold til geeldende overenskomst.
Vi forventer at afholde fgrste samtalerunde d. 27. maj 2026 og anden samtalerunde d. 4. juni 2026.
Stillingen er en fuldtidsstilling til besaettelse pr. 1. august 2026.
Har du spargsmal, er du velkommen til at kontakte nuvaerende skole- og landsbyleder Anette
Vestby pa tif. 27220912 eller afdelingsleder for skoleomradet Helle Noer Jepsen pa tIf. 20810105.
Struer Kommune opfordrer alle kvalificerede ansggere uanset alder, kan, religion, eller etnisk
tilhersforhold at sege.

Det er en forudseetning for anseettelsen, at du er indstillet pa at anvende dit eget MitID i forbindelse
med varetagelsen af jobbet. MitID bruges udelukkende til ngdvendige arbejdsrelaterede
godkendelser og administrative processer.

Hvem er vi?

| Struer Kommune er det opgaven, der saetter holdet. Det er din faglighed og gode demmekraft, der
skal veere fundamentet for det samspil, du skaber med borgeren og virksomhederne.

Sammen skaber vi steerke partnerskaber og er faelles om at udvikle fremtidens velfeerd. Men hvad
er fremtidens velfserd? Vi har ikke svarende alene. Derfor skal vi have medarbejdere, der saetter
spgrgsmalstegn og borgere og virksomheder, som udfordrer. Vi stiller krav til os selv, men vi
forventer ligeledes noget af borgerne og virksomhederne. Gode lgsninger kommer, nar alle
bidrager til feellesskabet.

Laes mere om Struer Kommune

Lydens By

Vi er Lydens By. Lyden er en inspirationskilde til nye projekter og initiativer, der kan realisere
kommunens veekstpotentialer og styrkepositioner til et lokalsamfund, som mennesker har lyst til at
besgge, arbejde og bo i.

For os er det naturligt at vores byudvikling tager udgangspunkt i lyd, og vores kunstvaerker bruger
lyden aktivt. Vi arbejder med, hvordan lyd pavirker livskvaliteten positivt hos demente, indleering
hos bgrn eller fraveeret af lyd skaber arbejdsglaede.


https://struerkommune.career.emply.com/forside/om-os

Lyd er i vores DNA.Laes mere om vores visioner og strategier.

Gar du med flyttetanker?

Du har lyst til at sege ovenstaende stilling, men er lidt i tvivi om, hvilke muligheder du har for at
flytte tiI? Maske er det ngdvendigt, at din partner ogsa finder job i omradet? Struer Kommune har
en Tilflytterservice, hvor du eller din partner ganske gratis og uforpligtende kan fa direkte og
personlig hjaelp, hvis du gar med overvejelser om at flytte til Struer. Kontakt Tilflytterservice pa
tilflytterservice@struer.dk



https://struerkommune.career.emply.com/forside/vision-og-retning
http://mailto:tilflytterservice@struer.dk
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