Barselsvikariat — Socialradgiver/Socialformidler til
sygedagpenge

Grib chancen for at blive en del af vores dynamiske og engagerede sygedagpengeteam, hvor vi
sgger en passioneret og kompetent barselsvikar.

Har du gje for muligheder og et fokus pa at skabe progression? Trives du i en hverdag, hvor ikke to
dage er ens? Sa er det maske dig, vi leder efter.

Om stillingen

Hos os er der ikke langt fra tanke til handling. Vi smgger aermerne op, teenker kreativt og
iveerksaetter indsatser, der understgtter borgernes tilbagevenden til arbejdsmarkedet. Hvis du har
lyst til at arbejde med myndighedsopgaver i et steerkt jobrettet fokus, har vi en speendende
mulighed til dig.

Vi er en organisation, der prioriterer nytaenkning og udvikling, og vi glaeder os til at inddrage dine
idéer og erfaringer.

Vi tilbyder

+ Et team med haijt til loftet, hvor der er plads til bade grin og faglige diskussioner

» Gode sparringsmuligheder i sjovt og livligt kontorlandskab

* En dagligdag med variation, ansvar og indflydelse.

* Individuel arbejdspladstilretning

+ En bred opgavesammensaetning — primeert jobradgiveropgaver suppleret med jobformidler- og
mentorfunktion, i det omfang borgernes behov tilsiger det

* Fleksibel arbejdstid og mulighed for hjemmearbejde

Opgaver i stillingen

» Understoatte sygedagpengemodtagerne i kortest mulig vej tilbage til arbejdsmarkedet

« Afholde ressourcefokuserede borgersamtaler med fokus pa arbejdsevne og ressourcer

« Kontakt til arbejdsgivere med fokus pa jobfastholdelse

» Tveerfagligt samarbejde og deltagelse i rundbordssamtaler med arbejdsgivere, leger, a-kasser og
andre relevante aktarer

* Traeffe afgerelser, fx om arbejdsdygtighed og manglende medvirken/sanktioner

* Rad og vejledning om jobfastholdelse, herunder § 56- og § 58 a-aftaler, fast track, mentor,
virksomhedspraktik, Igntilskud, hjeelpemidler, personlig assistance m.v.

* lgangseettelse af beskaeftigelsesrettede indsatser med henblik pa at udvikle og beskrive
borgernes arbejdsevne

» Og meget andet speendende

Du kommer med

» Handlekraft og arbejdslyst og trives i myndighedsrollen

« Erfaring fra beskeeftigelsesomradet — meget gerne med sygedagpenge

* Et ressourceorienteret fokus og blik for udviklingspotentiale sammen med borgeren
* Evne til at arbejde struktureret og selvsteendigt

» Gode relationelle kompetencer

« Lyst og forstaelse for at arbejde i en politisk ledet organisation

Praktiske oplysninger

* Arbejdssted: Velfaerdshuset, Peter Bangsvej 15, 7600 Struer

* Ansaettelsestype: Barselsvikariat

* Forventet opstart: 01 juni 2026 eller hurtigst muligt’

* Det forventes, at du har kegrekort B og at du er villig til at bruge egen bil i jobbet

Ansggningsfrist: 20.05.26 kl. 12.00
Ansaettelsessamtaler: Forventes afholdt fredag d. 22.05.26

Hvis du gnsker at hgre naermere om stillingen, er du velkommen til at kontakte
Centerchef Sgren Harding Sendergaard pa telefon 20691621 eller fagkoordinator Mette
Jstergaard Madsen pa telefon 24287768

Len- og ansaettelsesvilkar

Len- og ansaettelsesvilkar sker i henhold til gaeldende overenskomst med HK eller Dansk
Socialradgiverforening.

Struer Kommune opfordrer alle kvalificerede ansggere uanset alder, kan, religion, eller etnisk
tilhersforhold at sege.

Det er en forudseetning for anseettelsen, at du er indstillet pa at anvende dit eget MitID i forbindelse
med varetagelsen af jobbet. MitID bruges udelukkende til ngdvendige arbejdsrelaterede
godkendelser og administrative processer.



Vi ser frem til at modtage din ansegning og glaeder os til at byde dig velkommen i vores team!

Hvem er vi?

| Struer Kommune er det opgaven, der seetter holdet. Det er din faglighed og gode demmekraft, der
skal veere fundamentet for det samspil, du skaber med borgeren og virksomhederne.

Sammen skaber vi staerke partnerskaber og er faelles om at udvikle fremtidens velfeerd. Men hvad
er fremtidens velfeerd? Vi har ikke svarende alene. Derfor skal vi have medarbejdere, der saetter
spargsmalstegn og borgere og virksomheder, som udfordrer. Vi stiller krav til os selv, men vi
forventer ligeledes noget af borgerne og virksomhederne. Gode Igsninger kommer, nar alle
bidrager til feellesskabet.

Lees mere om Struer Kommune

Lydens By

Vi er Lydens By. Lyden er en inspirationskilde til nye projekter og initiativer, der kan realisere
kommunens veekstpotentialer og styrkepositioner til et lokalsamfund, som mennesker har lyst til at
besg@ge, arbejde og bo i.

For os er det naturligt at vores byudvikling tager udgangspunkt i lyd, og vores kunstvaerker bruger
lyden aktivt. Vi arbejder med, hvordan lyd pavirker livskvaliteten positivt hos demente, indleering
hos bgrn eller fraveeret af lyd skaber arbejdsglaede.

Lyd er i vores DNA.Lees mere om vores visioner og strategier.

Gar du med flyttetanker?

Du har lyst til at sege ovenstaende stilling, men er lidt i tvivl om, hvilke muligheder du har for at
flytte tiI? Maske er det ngdvendigt, at din partner ogsa finder job i omradet? Struer Kommune har
en Tilflytterservice, hvor du eller din partner ganske gratis og uforpligtende kan fa direkte og
personlig hjaelp, hvis du gar med overvejelser om at flytte til Struer. Kontakt Tilflytterservice pa
tilflytterservice@struer.dk



https://struerkommune.career.emply.com/forside/om-os
https://struerkommune.career.emply.com/forside/vision-og-retning
http://mailto:tilflytterservice@struer.dk

	Barselsvikariat – Socialrådgiver/Socialformidler til sygedagpenge
	Barselsvikariat – Socialrådgiver/Socialformidler til sygedagpenge


