Landzonemedarbejder til Byggesagsafdelingen i Struer
Kommune

Vil du veere med til at skabe udvikling i det abne land?

| Struer Kommune arbejder vi aktivt med at skabe vaekst og udvikling, ogsa uden for byerne. Vi
oplever stigende interesse for at bo, bygge og udvikle i det abne land, og derfor s@ger vi en
landzonemedarbejder, der kan veere med til at finde de gode Igsninger.

Her handler det ikke kun om at sige ja eller nej, men om at finde veje frem.

Din rolle hos os

Du bliver en naglespiller i arbejdet med landzoneomradet og kommer til at arbejde i
spaendingsfeltet mellem udvikling, lovgivning og landskab.

Dine vigtigste opgaver bliver:

« Landzoneadministration, fra den fagrste dialog med ansager til den feerdige afgerelse
- Behandling af sager om bygge- og beskyttelseslinjer
- Faglige vurderinger af projekter i det abne land, med blik for bAde muligheder og hensyn

» Teet samarbejde med Planafdelingen og @vrige fagomrader om udvikling i landdistrikterne
En del af en sterre dagsorden
| Struer Kommune har vi ambitioner. Vi vil gerne udvikle, ogsa i det abne land. Det kreever, at vi kan
navigere sikkert i lovgivningen og samtidig veere kreative og lgsningsorienterede i dialogen med
borgere, virksomheder og radgivere.
Du skal derfor trives med:

« At balancere hensyn mellem udvikling og beskyttelse
- At veere i dialog, ogsa nar svarene ikke er enkle

- At finde muligheder inden for rammerne
Hvem er du?
Du kan have mange indgange til stillingen, men vi forestiller os, at du:

- Har en relevant faglig baggrund (fx planleegger, landinspekter, geograf, ingenigr eller
lignende)

- Har interesse for, eller erfaring med landzoneadministration og planlovgivning

+ Har forstaelse for landskab, natur og de vaerdier, der knytter sig til det &bne land

« Arbejder selvstaendigt, struktureret og tager ansvar for dine sager

+ Kommunikerer klart og i gjenhgjde
Erfaring fra en kommune er en fordel, men vigtigst er din tilgang og din lyst til at gare en forskel.
Det far du hos os

- En hverdag med mening, ansvar og stor faglig variation
« Mulighed for at praege, hvordan vi arbejder med landzone og udvikling
- Dygtige og hjaelpsomme kolleger i hele organisationen

- En arbejdsplads med fleksibilitet, tillid og plads til initiativ
Og ikke mindst: Du bliver en del af en kommune, hvor vi er taet pa bade beslutningerne, borgerne
og naturen.
Praktisk
Du bliver en del af Byggesagsafdelingen i Center for Plan og Miljg, hvor vi laegger veegt pa et
steerkt fagligt feellesskab og en uformel omgangstone. Hos os hjaelper vi hinanden i hverdagen,
deler viden pé tvaers og star sammen, nar opgaverne kreever en ekstra indsats.
Vi veerdseetter forskellighed og giver plads til, at du kan tilretteleegge din arbejdsdag med
selvsteendighed — samtidig med at vi har fokus pa feelles lgsninger og et godt samarbejde.
Vil du here mere?
Du er meget velkommen til at kontakte Ida Kerstine Jensen, afdelingsleder for
Byggesagsafdelingen, pé telefon 96 84 84 25 eller mail iks@struer.dk, hvis du vil hare mere om
stillingen og hverdagen hos os.
Yderligere oplysninger
Tiltreedelse forventes den 3. august 2026 eller efter naermere aftale.
Ansggningsfristen er tirsdag den 26. maj 2026, og vi forventer at afholde to anseettelsessamtaler.
Den ene samtale bliver i uge 23 og anden samtale bliver i uge 24. Imellem de 2 samtaler skal du
udfylde en personlighedsprofil, som vil danne baggrund for 2. samtale.
Stillingen er pa 37 timer ugentligt, og len- og ansaettelsesvilkar fastsaettes efter geeldende
overenskomst.
Vi gnsker en arbejdsplads med plads til forskellighed og opfordrer derfor alle kvalificerede
ansggere til at sgge stillingen — uanset alder, kan, religion eller etnisk baggrund.


mailto:iks@struer.dk

Det er en forudseetning for anseettelsen, at du er indstillet pa at anvende dit eget MitID i forbindelse
med varetagelsen af jobbet. MitID bruges udelukkende til ngdvendige arbejdsrelaterede
godkendelser og administrative processer.

Hvem er vi?

| Struer Kommune er det opgaven, der seetter holdet. Det er din faglighed og gode demmekraft, der
skal veere fundamentet for det samspil, du skaber med borgeren og virksomhederne.

Sammen skaber vi staerke partnerskaber og er faelles om at udvikle fremtidens velfeerd. Men hvad
er fremtidens velfeerd? Vi har ikke svarende alene. Derfor skal vi have medarbejdere, der saetter
spargsmalstegn og borgere og virksomheder, som udfordrer. Vi stiller krav til os selv, men vi
forventer ligeledes noget af borgerne og virksomhederne. Gode Igsninger kommer, nar alle
bidrager til feellesskabet.

Lees mere om Struer Kommune

Lydens By

Vi er Lydens By. Lyden er en inspirationskilde til nye projekter og initiativer, der kan realisere
kommunens veekstpotentialer og styrkepositioner til et lokalsamfund, som mennesker har lyst til at
besg@ge, arbejde og bo i.

For os er det naturligt at vores byudvikling tager udgangspunkt i lyd, og vores kunstvaerker bruger
lyden aktivt. Vi arbejder med, hvordan lyd pavirker livskvaliteten positivt hos demente, indleering
hos bgrn eller fraveeret af lyd skaber arbejdsgleede.

Lyd er i vores DNA.Laes mere om vores visioner og strategier.

Gar du med flyttetanker?

Du har lyst til at sege ovenstaende stilling, men er lidt i tvivl om, hvilke muligheder du har for at
flytte tiI? Maske er det ngdvendigt, at din partner ogsa finder job i omradet? Struer Kommune har
en Tilflytterservice, hvor du eller din partner ganske gratis og uforpligtende kan fa direkte og
personlig hjaelp, hvis du gar med overvejelser om at flytte til Struer. Kontakt Tilflytterservice pa
tilflytterservice@struer.dk
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