
Fast sygeplejerske + pædagogisk personale/vikarer til
socialpsykiatrisk bofællesskab

Vil du være med til at skabe et trygt, meningsfuldt og udviklende hverdagsliv for
mennesker med psykiske udfordringer og eller erhvervede hjerneskader?
Vi har tre faste stillinger til besættelse og byder også vikarer velkommen til dækning af
timer ved ferie og sygdom.
Vi søger specifikt en sygeplejerske til medicinansvar og som er klinisk vejleder +
engagerede pædagoger, ergoterapeuter, social- og sundhedsfaglige medarbejdere til
vores socialpsykiatriske ”Boligfællesskab Voldgade 69.
Alle tre stillinger er faste stillinger på 31-32 timer i skiftende vagter og arbejde hver 3.
weekend.  For alle tre stillinger gælder det at ,man er en del af det socialpædagogiske
arbejde.
Jul/nytår i fast rul 
Start for faste stillinger d.1.september eller hurtigst muligt - Start for vikarer er løbende.
Dygtige kolleger har fået nye karrieremuligheder og samtidig har vi en kollega der er
fraværende i en længere periode. Derfor har vi nu mulighed for at byde nye kollegaer
velkommen i vores team og du har for chancen for at blive en del af en faglig stærk
arbejdsplads, hvor relationer, recovery/rehabilitering og tværfagligt samarbejde er
omdrejningspunktet.
"Vi ved, at dygtige medarbejdere vælger deres arbejdsplads med omhu. Derfor vil vi
gerne fortælle, hvad du kan forvente hos os: en grundig introduktion, høj faglighed,
indflydelse på hverdagen og kolleger, der hjælper hinanden."
Vil du være med til at skabe et hjem – ikke bare en arbejdsplads?
Hos os bliver du en del af et socialt psykiatrisk boligfællesskab, hvor relationer, faglighed
og menneskelig udvikling er det vigtigste. Hver dag gør vi en forskel for mennesker.
Vi søger medarbejdere, som kan se værdien i de små skridt, har blik for det enkelte
menneskes ressourcer og trives i et miljø, hvor ingen dage er ens og til tider kaotisk.
Hvem er vi og hvad kan du forvente af os?
Vi er et socialpsykiatriske boligfællesskab, hvor 20 beboere lever deres liv og skal opleve
tryghed, medbestemmelse/selvbestemmelse og et meningsfuldt hverdagsliv. 
Vi er 29 kollegaer inkl. vikarer der arbejder ud fra en recovery-orienteret og
rehabiliterende tilgang, hvor relationen er vores vigtigste redskab.
Hos os bliver du mødt af kolleger med høj faglighed, humor og et stærkt fællesskab. Vi
hjælper hinanden, passer på hinanden, deler vores viden og tror på, at de bedste
løsninger skabes sammen.
En arbejdsplads, hvor aktivitetsniveauet er højt og indimellem komplekst.
Vi er uddannelsessted for sygeplejestuderende og social og sundhedsassistent elever.
Dine kollegaer er engagerede og med mange forskellige tværfaglige spidskompetencer. 
Vi har et godt og velfungerende arbejdsmiljø som vi alle har et naturligt ansvar for at
bevare.
Vi får supervision ved ekstern psykolog.
Din sikkerhed og din trivsel på arbejdspladsen er i fokus og lederens dør er stort set altid
åben for en god snak, faglig sparring, coaching mm
Vores ønsker til dig:
Du er pædagog, ergoterapeut eller anden relevant uddannelse med erfaring med
psykiatri.

•

Du har flair for at arbejde i et anderkendende pædagogisk, lærende og udviklende
partnerskab med mennesker med svære psykiske, sociale udfordringer, erhvervede

•



hjerneskade. Der kan være misbrug.
Du har en bred erfaring med psykiatriske diagnoser, udviklings- og
personlighedsforstyrrelser.

•

Du har erfaring med selvskade og erfaring med at regulere nervesystemer.•
Du kan yde tilpas omsorg med øje for beboernes selvbestemmelsesret/selvstændighed
og udvikling. 

•

Du må gerne have en KRAP+NADA uddannelse.•
Du har evne til at rumme og anerkende de svære dage hos beboerne.•
Du har flair for it og Nexus og procesbaseret dokumentation.•
Du har et højt reflektions niveau. Du er systematisk. Du er skarp dokumenterende,
målrettet og udviklende.

•

Du er en mester i at forklare din faglighed og dine metoder og tilgange.•
Du er stabil, omstillingsparat, initiativrig og fleksibel i din opgaveløsning.•
Du kan ”stå på egne ben” du tør/kan tage beslutninger når det kræves i pressede
situationer. 

•

Du kan stå i det pres der opstår, når beboerne i perioder er ramt af afmagt og eller er
påvirket af deres sygdom eller situation.

•

Du er med-skaber i og til det gode arbejdsmiljø•
Du skaber tillidsfulde relationer og møde mennesker med respekt og nysgerrighed.•
Du arbejder selvstændigt og er samtidig holdspiller.•
Du har lyst til at bidrage til faglig udvikling og kan formidle din faglighed i en
læringskontekst.

•

Ser muligheder frem for begrænsninger.•
Du skal kunne deltage i svømmehal, spille badminton, bowling, gå-cykelture mm•
Du skal have kørekort•

Har vi vækket din interesse og faglige nysgerrighed og du kan se dig selv som vores nye
kollega eller vikar så glæder vi os til at modtage din ansøgning. 
Ansøgningsfrist: Din ansøgning med uddannelsesbevis og andre relevante bilag
fremsendes elektronisk senest mandag d.31.7 2026 kl. 8.00
Ansættelsessamtaler for vikarer: Afholdes løbende samtaler.
Ansættelsessamtaler for fastansættelse: Afholdes samtaler d.5.august 2026
Kun elektroniske ansøgninger kommer i betragtning.•
Løn og ansættelsesvilkår efter gældende overenskomst.•
Yderligere oplysninger om jobbet kan indhentes ved henvendelse til: Leder Jeannette
Jensen på mobil:23445749 eller mail:jbj@struer.dk 

•

Yderligere oplysninger om Struer Kommune på www.struer.dk. •
Løn og ansættelsesvilkår i henhold til gældende overenskomst.•

http://www.struer.dk
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