Paedagoger til barnehave og vuggestue

To paedagoger s@ges til barnehaven og vuggestuen i Humlum Landsbyordning.

Fra den 1. februar 2026 sgger vi en 32 timers paedagog til vores vuggestue og en 37 timers
barselsvikar til bgrnehaven.

Vil du veere en del af en staerk landsbyordning, hvor samarbejde, naervaer og feellesskab er i
centrum. Braender du for at skabe meningsfulde oplevelser og steerke bgrnefaellesskaber, og ter du
bringe dig selv i spil i samvaeret med barnene. Sa er du maske vores nye psedagog?

Vi har et teet samarbejde pa tveers af dagpleje, vuggestue, barnehave og skole. Hos os bliver du en
del af et engageret personale med stor lyst til altid at gere det, der virker bedst for barnene med
udgangspunkt i vores faglighed. Du vil fa en stor grad af medindflydelse pa dagligdagen og mzerke
den steerke foreeldreopbakning, som kendetegner vores faellesskab.

Dine arbejdsopgaver:

+ Skabe struktur og tydelighed i hverdagen, sa barnene oplever trygge og forudsigelige
rammer.

- Planlaegge og gennemfare aktiviteter, der understgtter bgrns sociale, motoriske, sproglige og
alsidige personlige udvikling — gerne gennem musik, drama og bevaegelse.

- Afleese bearnegruppen og statte hvert enkelt barns udvikling, s alle b@rn far mulighed for at
veere en del af feellesskabet og opna optimale udviklingsmuligheder.

+ Skabe og vedligeholde steerke relationer til bade barn og foreeldre, sa trivsel og udvikling
fremmes.

+ Samarbejde pa tveers af dagtilbud og skole for at sikre en god sammenhaeng i bgrnenes

hverdag.
Om dig:

+ Du har erfaring som paedagog i dagtilbud og med de ansvarsomrader og opgaver, der ligger i
stillingen som kontaktpsedagog, og du kan bevare overblikket i en travl hverdag.

- Du ter bringe dig selv i spil og er ikke bange for at tage initiativ til aktiviteter samt reflektere
over egen praksis.

- Du er god til at skabe relationer, har et anerkendende menneskesyn og indgar naturligt i
samspillet med barn og foreeldre.

+ Du kan skabe struktur og tydelighed, sa alle barn oplever klare rammer og trygge omgivelser.

« Du har erfaring med inkluderende paedagogik og kan tilpasse aktiviteter til barns individuelle
behov.

+ Du arbejder bade selvsteendigt og som en del af et team og tager ansvar i det daglige

arbejde.
Vi tilbyder:

« En aben, reflekterende og inkluderende kultur, hvor forskellighed og plads til at nyteenke
veegtes hgijt, og hvor der er plads til faglig udvikling.
- En engageret personalegruppe, god foreeldreopbakning og et steerkt samarbejde pa tveers af

dagpleje, vuggestue, bgrnehave og skole.

.

En meningsfuld hverdag med stor medindflydelse.
« Fantastiske faciliteter ude og inde, herunder Toftum Hallen, som vi bruger flittigt, samt skov

og strand i gaafstand, og de mange muligheder som neeromradet i Humlum tilbyder.
Er du klar til at blive en del af vores psedagogiske team?
Sa vil vi gerne opfordre dig til at komme pa besag, inden du sender din ansggning. Har du seerlige
ensker i forhold til timetallet ma du gerne notere det i din ansggning. Vi forventer at afholde
samtaler i uge 4.
Ring til Bente Storgaard pa tif. 20646757 for at aftale en tid til besag.
Vi glaeder os til at hgre fra dig!
Yderligere oplysninger:
Lon- og anseettelsesvilkar er i henhold til den gaeldende overenskomst. Struer Kommune opfordrer
alle kvalificerede ansggere uanset alder, kgn, religion, eller etnisk tilharsforhold at sage. Det er en
forudseetning for anseettelsen, at du er indstillet pa at anvende dit eget MitID i forbindelse med
varetagelsen af jobbet. MitID bruges udelukkende til ngdvendige arbejdsrelaterede godkendelser



og administrative processer.

Hvem er vi?

| Struer Kommune er det opgaven, der seetter holdet. Det er din faglighed og gode demmekraft, der
skal veere fundamentet for det samspil, du skaber med borgeren og virksomhederne.

Sammen skaber vi staerke partnerskaber og er faelles om at udvikle fremtidens velfeerd. Men hvad
er fremtidens velfeerd? Vi har ikke svarende alene. Derfor skal vi have medarbejdere, der saetter
spargsmalstegn og borgere og virksomheder, som udfordrer. Vi stiller krav til os selv, men vi
forventer ligeledes noget af borgerne og virksomhederne. Gode Igsninger kommer, nar alle
bidrager til feellesskabet.

Lees mere om Struer Kommune

Lydens By

Vi er Lydens By. Lyden er en inspirationskilde til nye projekter og initiativer, der kan realisere
kommunens veekstpotentialer og styrkepositioner til et lokalsamfund, som mennesker har lyst til at
besg@ge, arbejde og bo i.

For os er det naturligt at vores byudvikling tager udgangspunkt i lyd, og vores kunstvaerker bruger
lyden aktivt. Vi arbejder med, hvordan lyd pavirker livskvaliteten positivt hos demente, indleering
hos bgrn eller fraveeret af lyd skaber arbejdsglaede.

Lyd er i vores DNA.Lees mere om vores visioner og strategier.

Gar du med flyttetanker?

Du har lyst til at sege ovenstaende stilling, men er lidt i tvivl om, hvilke muligheder du har for at
flytte tiI? Maske er det ngdvendigt, at din partner ogsa finder job i omradet? Struer Kommune har
en Tilflytterservice, hvor du eller din partner ganske gratis og uforpligtende kan fa direkte og
personlig hjaelp, hvis du gar med overvejelser om at flytte til Struer. Kontakt Tilflytterservice pa
tilflytterservice@struer.dk



https://struerkommune.career.emply.com/forside/om-os
https://struerkommune.career.emply.com/forside/vision-og-retning
http://mailto:tilflytterservice@struer.dk
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