Paedagogisk leder til Vestbyens Dagtilbud

Vestbyens Dagtilbud s@ger en engageret psedagogisk leder, der braender for faglig udvikling og
samtidig er reflekteret og beslutningsdygtig.

@nsker du at vaere med til at sta i spidsen for et dagtilbud, hvor bade bgrn og voksne trives,
udvikler sig, leger og leerer sammen? S& er du maske den pasdagogiske leder, vi sgger.

Om Vestbyens Dagtilbud
Vestbyens Dagtilbud hgrer under feelles ledelse med Bremdal Dagtilbud og Dagplejen Struer By.
- Vestbyens Dagtilbud/Bulderby bestar af en bgrnehave normeret til 100 barn og en vuggestue
normeret til 24 barn.
- Bremdal Dagtilbud/Fuglereden bestar af en bgrnehave med p.t. 50 bgrn og en vuggestue
med 21 bgrn. | Fuglereden findes desuden en specialgruppe, Spiregruppen, som drives

under dagtilbudsloven.
Vestbyens Dagtilbud er et integreret dagtilbud, hvor faglighed og et staerkt fokus pa berns trivsel,
udvikling og leering vaegtes hgjt. Den paedagogiske retning er kendetegnet ved en nysgerrig og
opmeerksom tilgang, der tager udgangspunkt i bgrns individuelle behov og interesser, samtidig med
at bagrns deltagelsesmuligheder i faellesskaber er i centrum.
Den paedagogiske ledelse og samtlige medarbejdere arbejder malrettet pa at skabe et trygt og
inkluderende miljg, hvor bade bern, foreeldre og kollegaer fgler sig anerkendt og veerdsat.
Du vil primeert blive paedagogisk leder i Bulderby, hvor der er 22 medarbejdere.

Om jobbet

Som paedagogisk leder i Vestbyens Dagtilbud vil du veere med til at sta i spidsen for en fagligt
dygtig og engageret medarbejdergruppe. Du vil have ansvaret for dele af den daglige ledelse og
udvikling af institutionen, herunder sikring af hgj kvalitet i bade det paedagogiske arbejde og driften.
Du skal kunne handtere det daglige ledelsesarbejde med fokus pa hgj faglighed og taet kontakt
med medarbejderne i seerligt Bulderby. Du skal ligeledes kunne se dig selv tage del i
ledelsesteamet og dermed den samlede ledelsesopgave pa tveers af matrikler og tilbud.

Dine arbejdsopgaver vil blandt andet besta i:

- Peedagogisk ledelse: Du skal sikre, at den psedagogiske praksis er forankret i
dagtilbudslovens formal samt i den styrkede paedagogiske leereplan. Du skal sikre hgj
faglighed og et kontinuerligt fokus pa bgrns udvikling og trivsel.

- Teet samarbejde med det samlede ledelsesteam: Du arbejder taet sammen med den gverste
leder og den anden paedagogiske leder. Du skal kunne tage del i mangeartede
ledelsesopgaver med fokus pa kerneopgaven og medarbejdernes behov for adgang til
ledelsen.

- Ledelse og udvikling af teamet: Du skal lede, motivere og udvikle et engageret og kompetent
paedagogisk team. Du skal sikre et sundt arbejdsmiljg med plads til faglig sparring.

+ Teet pa personalet: Du skal veere synlig i hverdagen og skabe en kultur af abenhed og
samarbejde.

- Foraeldresamarbejde: Du skal kunne arbejde taet sammen med medarbejderne for at sikre, at
samarbejdet med foraeldre er praeget af abenhed, tillid og respekt.

Kvalifikationer og krav
Vi sgger en paedagogisk leder, der har:

- Paadagogisk forankring: En steerk faglig baggrund som paedagog. Du skal kunne kombinere
dine paedagogiske veerdier med en praktisk og administrativ ledelsesrolle.

- Evner til struktur og administrativt overblik: Du har en systematisk tilgang til arbejdet, samtidig
med at du formar at veere fleksibel og tage hgjde for de enkelte barns behov og personalets
situation. Det er ikke et krav, at du har ledererfaring, men du skal kunne skabe overblik og
struktur og sta i spidsen for en psedagogisk retning.

- Paadagogiske kompetencer: Steerk erfaring med paedagogisk praksis og udvikling samt faglig

sparring til psedagoger. Du skal kunne motivere og stgtte medarbejdere og skabe en positiv



og udviklingsorienteret kultur.
« Kommunikations- og samarbejdsevner: Du er en dygtig kommunikator, der bade kan
samarbejde internt i ledelsesteamet og eksternt med foraeldre og andre samarbejdspartnere.

Du er tydelig bade i tale og pa skrift.

Vi tilbyder
- En paedagogisk lederstilling med stor indflydelse pa paedagogisk praksis og daglig drift i en
velfungerende institution.
- Et kompetent og fagligt steerkt ledelsesteam samt en dygtig og engageret
medarbejdergruppe.
- Gode muligheder for personlig og faglig udvikling i en dynamisk og udviklingsorienteret
organisation.

- Et arbejdsfaellesskab med dygtige og engagerede medarbejdere.

Ansggning og kontakt

Hvis du er klar til at tage ansvar for den paedagogiske ledelse i Vestbyens Dagtilbud og bidrage til
en fremtid, hvor bade bgrn og voksne trives og udvikler sig, sa send din ansggning, CV samt andre
relevante dokumenter senest d. 23. oktober.

Har du spergsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte Dagtilbudsleder, Kris @stergaard pa
22 32 59 66.

Vi ser frem til at hare fra dig.

Hvem er vi?

| Struer Kommune er det opgaven, der saetter holdet. Det er din faglighed og gode demmekraft, der
skal veere fundamentet for det samspil, du skaber med borgeren og virksomhederne.

Sammen skaber vi steerke partnerskaber og er faelles om at udvikle fremtidens velfeerd. Men hvad
er fremtidens velfaerd? Vi har ikke svarende alene. Derfor skal vi have medarbejdere, der saetter
spgrgsmalstegn og borgere og virksomheder, som udfordrer. Vi stiller krav til os selv, men vi
forventer ligeledes noget af borgerne og virksomhederne. Gode lgsninger kommer, nar alle
bidrager til feellesskabet.

Laes mere om Struer Kommune

Lydens By

Vi er Lydens By. Lyden er en inspirationskilde til nye projekter og initiativer, der kan realisere
kommunens veekstpotentialer og styrkepositioner til et lokalsamfund, som mennesker har lyst til at
besgge, arbejde og bo .

For os er det naturligt at vores byudvikling tager udgangspunkt i lyd, og vores kunstvaerker bruger
lyden aktivt. Vi arbejder med, hvordan lyd pavirker livskvaliteten positivt hos demente, indleering
hos bgrn eller fraveeret af lyd skaber arbejdsglaede.

Lyd er i vores DNA.Lees mere om vores visioner og strateqgier.

Géar du med flyttetanker?

Du har lyst til at sege ovenstaende stilling, men er lidt i tvivl om, hvilke muligheder du har for at
flytte til? Maske er det n@dvendigt, at din partner ogsa finder job i omradet? Struer Kommune har
en Tilflytterservice, hvor du eller din partner ganske gratis og uforpligtende kan fa direkte og
personlig hjaelp, hvis du gar med overvejelser om at flytte til Struer. Kontakt Tilflytterservice pa
tilflytterservice@struer.dk



https://struerkommune.career.emply.com/forside/om-os
https://struerkommune.career.emply.com/forside/vision-og-retning
http://mailto:tilflytterservice@struer.dk
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