Teamleder til Midtbyens botilbud — med ansvar for
udvikling af ny café

Teamleder til Midtbyens botilbud — med ansvar for udvikling af ny café til Handicap Social og
Psykiatri

Ansaettelse pr. 1. marts 2026 — 37 timer ugentligt

Braender du for socialpsedagogisk arbejde, ledelse af opgaver og udvikling af innovative
feellesskaber? Har du bade et kreativt mindset og steerke administrative kompetencer? Sa er det
maske dig, vi sgger som vores nye teamleder.

Vi star over for en speendende udviklingsopgave med etableringen af vores nye café Veerket — et
feellesskabstilbud, hvor borgere, medarbejdere og samarbejdspartnere mgdes om aktivitet, laering
og udvikling. Som teamleder bliver du en central drivkraft i at forme caféens profil, kultur og
hverdag.

Tilbuddet omfatter, ud over en feelles café, 24 boliger malrettet personer med udviklingsheemning.
Boligerne er fordelt pa 12 midlertidige pladser til unge og 12 leengerevarende boliger. Derudover
leverer tilbuddet stotte og vejledning til borgere, der bor i egen bolig.

Dine primeere opgaver

 Veere primus motor i udviklingen og den daglige drift af vores nye café

+ Sikre hgj faglighed i den socialpeedagogiske indsats pa tveers

- Varetage administrative opgaver, herunder vores dokumentationspraksis.

+ Medansvar for planlaegning og koordinering af arbejdsopgaver pa tvaers i huset.
+ Indga i et teet og tillidsfuldt samarbejde med den daglige leder

- Bidrage til et positivt og udviklende arbejdsmiljg for bade borgere og medarbejdere
Vi forventer, at du

+ Har erfaring fra det socialpesedagogiske omrade

- Er kreativ og idérig

- Har gode administrative og organisatoriske kompetencer
- Har kendskab til og gerne erfaring med vagtplanlaegning
- Er fleksibel i forhold til opgaver og skeeve arbejdstider

- Trives med ansvar, selvstaendighed og samarbejde

« Har evner til at skabe rammerne for et helt nyt tilbud
Vi tilbyder

- En unik mulighed for at preege og udvikle vores nye café fra starten
 Et engageret og fagligt steerkt arbejdsfeellesskab

« En hverdag med stor variation og plads til kreativitet

- Gode muligheder for faglig og personlig udvikling

- Et arbejdssted hvor nyteenkning, samarbejde og trivsel er i fokus
Anseettelsesvilkar
Stillingen er pa 37 timer ugentligt med tiltraedelse 1. marts 2026.
Len og ansaettelsesvilkar efter gaeldende overenskomst.
Ansggning
Send din ansggning og relevante bilag senest fredag den 16. januar 2026 kl. 12.00.
Har du spargsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte daglig leder Troels Kollerup
Jespersen tif. 51251391 eller Centerchef Lene Hornstrup tif. 24205097
Vi afholder ansaettelsessamtaler den 20. januar 2026 efter kl. 10.00.
Hvem er vi?
| Struer Kommune er det opgaven, der saetter holdet. Det er din faglighed og gode demmekraft, der
skal veere fundamentet for det samspil, du skaber med borgeren og virksomhederne.
Sammen skaber vi steerke partnerskaber og er faelles om at udvikle fremtidens velfeerd. Men hvad
er fremtidens velfserd? Vi har ikke svarende alene. Derfor skal vi have medarbejdere, der saetter
spgrgsmalstegn og borgere og virksomheder, som udfordrer. Vi stiller krav til os selv, men vi
forventer ligeledes noget af borgerne og virksomhederne. Gode lgsninger kommer, nar alle
bidrager til feellesskabet.

Laes mere om Struer Kommune

Lydens By
Vi er Lydens By. Lyden er en inspirationskilde til nye projekter og initiativer, der kan realisere


https://struerkommune.career.emply.com/forside/om-os

kommunens veekstpotentialer og styrkepositioner til et lokalsamfund, som mennesker har lyst til at
besg@ge, arbejde og bo i.

For os er det naturligt at vores byudvikling tager udgangspunkt i lyd, og vores kunstvaerker bruger
lyden aktivt. Vi arbejder med, hvordan lyd pavirker livskvaliteten positivt hos demente, indleering
hos bgrn eller fraveeret af lyd skaber arbejdsglaede.

Lyd er i vores DNA.Lees mere om vores visioner og strategier.

Gar du med flyttetanker?

Du har lyst til at sege ovenstaende stilling, men er lidt i tvivl om, hvilke muligheder du har for at
flytte tiI? Maske er det ngdvendigt, at din partner ogsa finder job i omradet? Struer Kommune har
en Tilflytterservice, hvor du eller din partner ganske gratis og uforpligtende kan fa direkte og
personlig hjaelp, hvis du gar med overvejelser om at flytte til Struer. Kontakt Tilflytterservice pa
tilflytterservice@struer.dk
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