
Kontaktperson / Familiebehandler

Familiebehandlingen i Struer Kommune søger pr. 1. september 2026 en
kontaktperson/familiebehandler til arbejdet med børn, unge og familier i udsatte positioner.
Stillingen er på 37 timer ugentligt. Du vil primært komme til at arbejde med kontaktpersonsopgaver,
men på sigt vil der også være opgaver med familiebehandling, praktisk pædagogisk støtte, mm.
Som kontaktperson og familiebehandler arbejder du systematisk og metodisk med involvering af
barn/ung, familie og netværk. Målet er at understøtte familien i retning af bedre trivsel, udvikling og
forandring. 
Hvis du brænder for at skabe de bedst mulige vilkår for børn og unge i udsatte positioner, skal du
læse videre. 
 
Hvem er vi 
Familiebehandlingen er en del af Struer kommunes Center for Børn & Unge, der desuden består af
Skole og Dagtilbud, Sundhedsplejen, PPR og Familierådgivningen. Der er særligt stærke
samarbejdsrelationer med socialrådgiverne i Familierådgivningen. Vi arbejder fælles under Barnets
Lov. 
Familiebehandlingen udgør 17 medarbejdere. Vi arbejder på flere adresser – først og fremmest i
borgerens eget hjem og i vores hyggelige Familiehus. Derudover har vi base på vores store fælles
kontor i Velfærdshuset. 
Det er vigtigt for os, at alle indsatser i Familiebehandlingen fremstår helhedsorienterede og
sammenhængende for det enkelte barn og den enkelte familie. Derfor vægter vi fleksible løsninger
og et godt samarbejde - både internt og på tværs. Hos os sætter opgaven holdet! 
Vores metode katalog er bredt, men vi tager altid afsæt i en mentaliserende tilgang og har i alle
vores indsatser et særligt blik for samspil og relationer i familien. Vi arbejder systematisk med
formålet gennem øvebaner og udviklingsplaner. I alle indsatser er der fokus på børneinddragelse
og barnets egne perspektiver, samt blik for barnets/den unges netværk. 
 
Vi søger en kollega, som:

har en relevant faglig grunduddannelse (fx pædagog, socialrådgiver eller sundhedsfaglig

baggrund)

●

har solid erfaring fra det specialiserede børne- og ungeområde●

er stærk i faglige refleksioner og metodiske arbejde●

arbejder selvstændigt og tager ansvar ●

samarbejder godt med andre og evner at give/modtage konstruktiv feedback●

sikkert kan dokumentere arbejdet skriftligt●

er robust og stabil ●

arbejder motiverende og har faglig tyngde i dit relations arbejde ●

  
Vi tilbyder:

en fast stilling i en velfungerende afdeling, hvor der er plads til at være forskellige ●

metodefrihed i arbejdsopgaver der fagligt spænder bredt ●

fleksibel tilrettelæggelse af arbejdet og arbejdstiden ●

en meningsfuld hverdag med stor faglig variation, ansvar og selvstændighed ●

fokus på psykologisk tryghed i samarbejdet, og en hverdag med god kollegial støtte●

sparring både internt og ved ekstern supervisor ●

Løn- og ansættelsesvilkår fastsættes i henhold til gældende overenskomst med PFF og
principperne om lokal løndannelse.
Vi opfordrer alle kvalificerede ansøgere til at søge uanset alder, køn, religion eller etnisk
tilhørsforhold.
Kørekort og egen bil er en forudsætning.
Der indhentes børne- og straffeattest ved ansættelse.
Er der spørgsmål, kan de rettes til Leder af Familiebehandlingen Iben Bjerg Hollesen på tlf. 6189
2803
 
Ansøgningsfrist: 30. juni 2026 kl. 8.00
Ansættelsessamtaler forventes afholdt den 03.07.26
 
Yderligere oplysninger
Løn- og ansættelsesvilkår fastsættes i henhold til gældende overenskomst med PFF og
principperne om lokal løndannelse.



Vi opfordrer alle kvalificerede ansøgere til at søge uanset alder, køn, religion eller etnisk
tilhørsforhold.
Kørekort og egen bil er en forudsætning.
Der indhentes børne- og straffeattest ved ansættelse.
Det er en forudsætning for ansættelsen, at du er indstillet på at anvende dit eget MitID i forbindelse
med varetagelsen af jobbet. MitID bruges udelukkende til nødvendige arbejdsrelaterede
godkendelser og administrative processer.

Hvem er vi?
I Struer Kommune er det opgaven, der sætter holdet. Det er din faglighed og gode dømmekraft, der
skal være fundamentet for det samspil, du skaber med borgeren. 
Sammen skaber vi stærke fællesskaber og er fælles om at udvikle fremtidens velfærd. Læs mere
om Struer Kommune
 

https://struerkommune.career.emply.com/forside/om-os
https://struerkommune.career.emply.com/forside/om-os
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